附表1.1

XX部

一、部内自评打分表

                               填表日期：     年    月    日
	职务
	委员
	委员
	委员

	姓名
	
	  
	 

	业务能力
	
	
	

	工作态度
	
	
	

	团队意识
	
	
	

	工作成果
	
	
	

	合计
	
	
	

	最终加权分
	
	
	


注：本表由本部部长副部长进行打分，各项评分区间均为0~100分。 最终加权分不填。

二、对被考核者的评价

                                      填表日期：     年    月    日
	职务
	姓名
	评价内容

	委员
	
	

	委员
	
	

	委员
	  
	


注：请对每位被考核者负责，并写出真实的评价（优缺点），以便后期进行反馈。

